QUESTIONS-
REPONSES

Conversations sur les carrieres
pour les éleves de 9e et 10e année

PROCESSUS POUR PROPOSER SA CANDIDATURE :

Qui sont les accompagnatrices et accompagnateurs en gestion de carriére et quel est leur réle?

Les accompagnatrices et accompagnateurs en gestion de carriere sont des bénévoles qui animent des
conversations sur les carriéres en petits groupes avec des éleves de 9e et de 10e année en Ontario. Leur
mission est de partager leur parcours professionnel, de répondre aux questions des éléves et de les aider a
établir le lien entre leurs intéréts et les opportunités qui s’offrent a eux. Ces conversations offrent aux éléves
un apercu précieux des divers cheminements de carriere, des compétences essentielles pour réussir et de
Uimportance des apprentissages scolaires dans le monde du travail.

Qui peut devenir accompagnatrice ou accompagnateur en gestion de carriére?

Nous recherchons des personnes issues de tous les secteurs et horizons, désireuses de partager leur
parcours professionnel et d’inspirer la prochaine génération. Les accompagnatrices et accompagnateurs
sont des personnes qui :

e ontune passion pour le mentorat et 'laccompagnement des éleves, et prennent part a des conversations
sur les carriéres enrichissantes;

e sontissues de divers secteurs et horizons, et apportent ainsi des perspectives variées sur les
cheminements de carriére possibles;

* souhaitent partager leurs expériences, et expliquent comment leurs choix en matiére d’éducation, de
formation et de carriere ont influencé leur parcours;

e offrent des perspectives concretes sur les tendances du marché du travail, les attentes professionnelles
et les réalités des divers secteurs;

» valorisent le perfectionnement professionnel et veulent aider les éleves a explorer leurs options avec
confiance; et

e favorisent un environnement inclusif et bienveillant, et accompagnent des éléves de tous les horizons.

Sivous étes enthousiaste a l'idée de guider et d’autonomiser la prochaine génération, nous serions ravis de
vous compter parmi nous en tant qu’accompagnatrice ou accompagnateur en gestion de carriere!
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Quel engagement est attendu des accompagnatrices et accompagnateurs en gestion de carriéere?

Que vous participiez a une seule séance ou a plusieurs séances tout au long de 'année scolaire, chaque
conversation avec les éleves a un impact significatif.

Les séances se déroulent généralement pendant les heures de classe et durent entre 75 minutes (une
période) et une journée compléte, selon les besoins de l’école. Notre équipe s’adapte a vos disponibilités et
vOs intéréts pour vous proposer des opportunités qui vous conviennent. Vous choisissez la fréquence de
votre engagement — chaque séance contribue a enrichir les connaissances des éléves sur le monde du travai
et a renforcer leur confiance en l’avenir.

Combien de temps faut-il pour remplir la demande?

Remplir la demande ne prend que 10 a 15 minutes et nous permet d’en apprendre davantage sur votre
parcours, votre expérience et la perspective unique que vous apportez au programme.

Dois-je soumettre un curriculum vitae ou d’autres documents?

Non, un curriculum vitae n’est pas requis. Toutefois, si vous possédez une vérification des antécédents
criminels ou une vérification des antécédents en vue d’un travail aupres de personnes vulnérables(datant de
moins de deux ans), vous aurez la possibilité de la télécharger lors du processus de demande. Si vous n’en
avez pas, nous vous fournirons des instructions pour effectuer cette vérification gratuitement par
Uintermédiaire de Sterling Backcheck.

Pourquoi dois-je consentir a une vérification des antécédents criminels?

La vérification des antécédents criminels est une mesure essentielle pour assurer la sécurité de tous les
participants au programme. Etant donné que les accompagnatrices et accompagnateurs en gestion de
carriere interagissent directement avec des éleves qui peuvent étre en situation de vulnérabilité, cette
vérification permet de garantir un environnement d’accompagnement sécuritaire et professionnel. Elle
s’inscrit dans notre engagement a promouvoir la confiance, l'intégrité et le bien-&tre au sein du programme.
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Comment effectuer la vérification des antécédents criminels?

Notre équipe vous enverra des instructions détaillées pour compléter votre vérification des antécédents pat
Uintermédiaire de Sterling Backcheck. Ce processus est rapide et simple, et nous prendrons en charge tous
les frais!

Ce que vous devez savoir :

e Vous recevrez un courriel de Sterling Backcheck contenant un lien pour effectuer votre vérification des
antécédents.

e Vérifiez votre boite de réception (et votre dossier de courriels indésirables) pour un message provenant
de onlineorders@sterlingbackcheck.com.

e Sivous ne recevez pas le courriel, contactez-nous a hr@hiec.on.ca et nous vous l’enverrons de nouveau.

e Soyez attentive/attentif lors de la saisie de vos informations — une erreur (comme inverser votre mois et
jour de naissance) pourrait entrainer une vérification d’identité supplémentaire.

Une fois votre demande soumise, son traitement prend environ 24 heures. Dés que votre vérification est
complétée, notre équipe vous contactera pour vous indiquer les prochaines étapes.

Combien colte la vérification des antécédents criminels?

Rien du tout! Nous prenons en charge l'intégralité des colts, vous n’aurez donc aucune dépense a assumer.
Qu’est-ce que Sterling Backcheck et comment mes renseignements personnels sont-ils protégés?

Sterling Backcheck est un fournisseur de confiance en matiéere de vérification des antécédents, utilisés par
de nombreuses organisations a travers le Canada pour garantir des environnements sars et sécuritaires poul
les bénévoles et les employés. Dans le cadre de notre programme d’accompagnement en gestion de carriere

Sterling Backcheck effectue des vérifications d’antécédents criminels afin de répondre aux exigences des
conseils scolaires.
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Protection de la vie privée et des données:
* Vos renseignements personnels sont stockés et protégés par Sterling Backcheck, conformément aux lois
canadiennes sur la protection de la vie privee.
e HIEC ne stocke pas et n’a pas acces aux détails complets de votre vérification des antécédents— nous
recevons uniquement une confirmation de votre autorisation.
* Une fois la vérification terminée, Sterling Backcheck ne conserve vos renseignements que pour la durée
requise par la loi et ne les partage pas avec des tiers.

Pour plus d’informations, consultez la FAQ de Sterling Backcheck :
https://www.sterlingbackcheck.ca/resources/frequently-asked-questions/

Si vous avez des questions ou des préoccupations concernant la confidentialité de vos données, n’hésitez
pas a nous contacter par courriel a careercoaches@hiec.on.ca. Nous nous engageons a garantir un processu
s(r, transparent et accessible pour toutes les accompagnatrices et tous les accompagnateurs en gestion de
carriére.

Puis-je choisir entre des séances en personne et virtuelles?

Oui! Vous avez la possibilité d’indiquer votre préférence dans votre demande. Vous pouvez choisir de
participer a:

e des séances en personne (dans les écoles)

e des séances virtuelles (sur Zoom, Skype, etc.)

e les deux

Quelle distance dois-je parcourir pour les séances en personne?

Vous avez la possibilité de sélectionner la distance de déplacement qui vous convient lors de votre
inscription. Nous nous assurerons ensuite de vous proposer des opportunités en fonction de vos
préférences.
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Que se passe-t-il aprés avoir soumis ma demande?
Une fois votre demande soumise, voici les prochaines étapes :

1.Notre équipe passera en revue vos informations.

2.Vous recevrez un courriel expliquant comment effectuer votre vérification des antécédents criminels(si
nécessaire).

3.Nous vous contacterons pour vous informer des prochaines étapes, y compris les opportunités a venir et
la planification de vos séances.

Apreés avoir complété votre demande et la vérification des antécédents, HIEC ou 'un de nos organismes
partenaires pourrait communiquer avec vous pour coordonner votre premiere séance d’accompagnement
en gestion de carriere. Comme nous collaborons étroitement avec plusieurs partenaires communautaires,
'un d’eux pourrait vous proposer une occasion qui correspond a vos disponibilités et préférences.

Vérifiez régulierement vos courriels (y compris votre dossier de courriels indésirables) pour ne pas manquer
les invitations aux séances et les prochaines étapes. Si vous avez des questions ou si vous avez besoin de
mettre a jour vos disponibilités, n’hésitez pas a nous contacter par courriel a careercoaches@hiec.on.ca
Nous vous remercions pour votre engagement a inspirer la prochaine génération. Nous avons hate de vous
mettre en contact avec des éleves!

Qui sont vos organismes partenaires et comment mes renseignements sont-ils partagés avec eux?

HIEC collabore avec un vaste réseau d’écoles, de conseils scolaires, d’organismes communautaires et de
partenaires de U'industrie pour organiser des séances d’accompagnement en gestion de carriéere. Ces
partenaires jouent un réle clé dans la planification des séances, la participation des éléves et la mise en
oceuvre des programmes partout en Ontario.
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Pour vous jumeler efficacement a une opportunité d’accompagnement en gestion de carriere, nous
partageons uniquement les détails nécessaires, notamment :

e Votre nom et vos coordonnées — pour organiser la logistique et la planification des séances.

* Votre expérience professionnelle et votre secteur d’activité — pour aligner votre expertise avec les
groupes d’éléeves approprieés.

» Votre préférence pour le format des séances (en personne ou virtuelles) — pour vous jumeler aux
opportunités qui vous conviennent.

Votre vie privée est importante pour nous. Aucune information sensible n’est partagée et nous ne
transmettons pas les résultats de votre vérification des antécédents a nos partenaires. Vos renseignements
sont protégés et traités en toute sécurité, conformément aux réglements sur la protection des
renseignements personnels.

Si vous avez des questions ou des préoccupations concernant la confidentialité de vos renseignements,
veuillez communiquer avec nous par courriel a careercoaches@hiec.on.ca

SEANCES D’ACCOMPAGNEMENT EN GESTION DE CARRIERE

A quel moment auront lieu les séances d’accompagnement?

Les séances d’accompagnement en gestion de carriére se déroulent tout au long de ’'année scolaire, en
fonction des besoins de chaque école. Les séances ont généralement lieu pendant les heures de classe, en
matinée ou en aprés-midi. Notre équipe de coordination travaillera avec vous pour identifier leurs jours et
heures qui conviennent le mieux a votre emploi du temps.

Quelle est la structure ou le format des séances d’accompagnement en gestion de carriére?

Les séances d’accompagnement en gestion de carriére se déroulent principalement en personne dans les
ecoles secondaires, bien que des options virtuelles soient également disponibles. Les séances se déroulent
généralement en petits groupes alors qu’une accompagnatrice ou un accompagnateur en gestion de carriere
échange avec six éleves a la fois pour favoriser des discussions engageantes.

Au cours du processus de candidature, vous pouvez indiquer votre format préféré, qu’il s’agisse d’'un format
en personne, virtuel ou des deux. Notre équipe utilisera ces informations pour vous jumeler aux opportunité:
qui correspondent le mieux a votre horaire et a vos préférences.

@@LABODE _
. CARnlEgETE;% ““‘hlec Ontarlo@ 9 careercoaches@hiec.on.ca | www.OntarioCareerlLab.ca



mailto:careercoaches@hiec.on.ca

QUESTIONS-
REPONSES

Conversations sur les carrieres
pour les éleves de 9e et 10e année

Comment savoir de quoi parler pendant ma séance d’accompagnement?

Les séances d’accompagnement en gestion de carriére sont informelles, interactives, et conversationnelles -
aucune présentation formelle n’est requise! Votre role consiste a partager votre parcours professionnel, a
offrir un apercu du marché du travail et a donner vos conseils pour aider les éléeves a explorer leurs choix de
carriere.

Les accompagnatrices et accompagnateurs en gestion de carriere recevront un guide d’animation avec des
sujets de discussion suggérés et des questions clés pour orienter la conversation. Notre équipe est toujours
disponible pour vous aider a vous sentir préparé et a l'aise avant votre séance.

Est-ce informel, ou dois-je faire une présentation?

Les séances d’accompagnement en gestion de carriére sont totalement informelles et axées sur la discussior
plutdt que sur la présentation. Aucune diapositive ou présentation formelle n’est nécessaire! Vous recevrez
un guide d’animation avec des sujets de discussion suggereés et des ressources utiles.

Le jour de votre séance, notre équipe de coordination sera présente (en personne ou virtuellement) pour
s’assurer que tout se déroule bien. Votre réle est simple : partager votre parcours, engager la conversation e
inspirer les éleves!

J’ai rempli une demande, mais je n’ai pas encore été invité(e) a une séance d’accompagnement en gestion
de carriére. Que dois-je faire?

Merci d’avoir postulé pour devenir une accompagnatrice ou un accompagnateur en gestion de carriere!
Notre équipe travaille activement a jumeler les bénévoles avec les opportunités d’accompagnement en
gestion de carriéere, en fonction des besoins des écoles, du format des séances et de votre disponibilité.

Si vous n’avez pas encore regu d’invitation, ne vous inquiétez pas. Les séances se déroulent tout au long de
’année scolaire et nous vous contacterons dés qu’un jumelage approprié sera disponible. En attendant, voic
ce que vous pouvez faire :
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 Vérifiez vos courriels — Consultez régulierement votre boite de réception (et votre dossier de courriels
indésirables) pour ne manquer aucune invitation.

 Assurez-vous que votre vérification des antécédents est complétée - Si votre vérification des antécédent
criminels est en cours, cela peut retarder votre participation. Pour vérifier votre statut, communiquez avec
nous par courriel a hr@hiec.on.ca.

V/ Mettez a jour vos disponibilités — Si votre emploi du temps a changé, informez-nous afin que nous
puissions vous jumeler avec une séance qui vous convient.

/ Communiquez avec nous au besoin — Si vous avez des questions ou souhaitez manifester votre intérét
pour des dates précises, écrivez-nous a careercoaches@hiec.on.ca

Nous vous remercions de votre patience et nous avons hate de vous mettre en contact avec des éleves
bientbt!

AUTRES QUESTIONS

S’agit-il d’'un poste rémunéré?

Non, il s’agit d’une occasion de bénévolat. Cependant, si vous étes intéressé(e) par un réle rémunéré en tant
que responsable des accompagnatrices et accompagnateurs en gestion de carriére, nous vous encourageon:
a consulter nos offres d’emploi.

Que faire si j’ai d’autres questions?

Nous sommes la pour vous aider! Contactez notre équipe par courriel a careercoaches@hiec.on.ca pour
toute question.
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